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MINISTERQ DELLISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO S8COLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
ISTITUTO COMPRENSIVO “DOMENICO PURIFICATO”
Via della Fonte Iltrlvlulion,?! 00143 ROMA (06/5040804 / fax 08/51863051
Codice Univoco UFRHEP - Cod.Fisc. 97187080588
% mmz@umlum.wmmnmgm.mzm.n -

IL DIRETTORE DEI SERV|Z] GENERALI ED AMMINIST RATIVI

Visto il decreto legislativa 165 del 30/3/2001, integrato e modificato dal D, Leg.vo 150 dei
27/10/2009 e dal D.Leg.vo 141 dell'1/8/201 1;

Visto il CONL 29/11/2007;

Vista la sequenza contrattuale de| Fis 8/4/2008;

Vista la sequenza contrattuale del 25/7/2008;

VISTE fe circolari della Presidenza de| Consiglia dei Ministri Dip. Funz. Pubbl. n. 1 del 17

febbraio 2011 ¢ n. 7 de Saprile 2011

Vista I'ipotesi di cCNL sattoscritta In data 12 dicembre 2012 relativo al Personale def comparto

2022/2023

Vista la deliberazione del Consiglio di lstltutq‘ relativa all'adozione de| POF;
- Visto il piano annuale delle artivita del personale docente

Vista la circolare MEF pe 25 del 19/07/2012 relativi schemi allegati

- Vista la pre intesa contrattuale sui compens| accessori siglata tra il DS e I RSU per 'anno
scolastico 2022{2023;

Relaziona quanto segue:

MODULD 1

COSTITUZIONE DEL FONDO PER L4 CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
SEZIONE |

Risorse fisse avent| carattere di certezza @ stab) lita

Le risarse finanzlarie 0ggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico 2022/2023: sono
determinate come segue:

Risorse anng scolastico 2022/2023 (Lorde Dipendente)
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Sezione non di pertinenzo di Questa omministrazione scolastica
Sulla base di quanto sopra chiarito, si illustrano i 4 moduli che castituiscono parte integrante della presente
relazione:
MODULO 1 - La costituzione del MOF (miglioramento offerta formativa)
Il modulo si compone di 5 sezlonl che riepilogano la costituzione del fando per | compensi 8Ccessori, da
sottoparre 3lla contrattaziane integrativa d'istituto, ripartiti in risorse fisse, previste da narme contrattuali
consolldate (fondg istituzione, funzioni strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva, ore di sostituzioni, area g

sportiva e ore di sostituzioni per docenti assenti per brev| periodi) e in compens! finanziati dall'Unione
Europea, nell'ambito de| piani integrati 2014/2020, ¢ per ogni altro tipa di finanzlamento assegnato, ivi
compreso |l budget per le Competenze trasversali e 'arientamento {ex I'alternanza scuola - lavoro), per la
Quata parte da destinare al personale docente e ATA impegnati in attlvita aggiuntive per la loro realizzazione,

SEZIONE n—mmmmwmem

orpo |
o mwmmmms-unnmwmu DIPENDENTE
punt! &i erogazione _ N 5
- L . : 42.748,31
. TOTALE FIS B 42.748,31
mmmmmm&-mcqu - fettera b) del CQvL LORDO
= ; 18/04/2018 N DIPENDENTE
FUNZION! STRUMENTALL | 588,33
LORDO
COMPITI ATA 2022/23 ~ART. 49, comma 1 ~ lettero d) dei CONL 18/04/2018 DIPENDENTE
| quota unice o catcolo | 2,725,55
mamsmmauo_-mnmz-mwmm LORDO
, DIPENDENTE
Quota ciassi . . 121617
coordinatore provinciale 2 a.00
ORE SOSTITUZIONI 20__/20__ =~ ART. 40, comma 1 - lettero f) del CCNL LORDO
18/04/2008 {PRE INTESA DEL L/20_ ) PARAMETRI ) | DIPENDENTE |
_quoto dacent; B T _ 2.965,32
PROGETTO AREA A RISCHIO 20_/20__ - ART. 40, comma 1 - letters &) del CONL LORDO
18/04/2008 - ART. 7 PRE INTESA_ / /20 pmaTm _ DIPENDENTE
58
LORDO
L VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE _' DIPENDENTE
=9 & i 4.




SEZIONE I = Risorse variabl

economie anni precedenti ( E' stato richiesto lo spostamento al 5IDI gelle economie
. vare di educazione Fisica” come di seguito indicato: € 1.413,95sul FiISe€

piano gestionale *Attivita complemen
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1.400,00 su ore eccedenti Forario settimanale di servizio)

LORDO

DIPENDENTE |
Fondo istituzione __ ART. 40 CCNL 19/04/2018 1.620,60
Funzioni strumerntali EX ART. 37 CONL 29/11/2007 0,00 |
Compiti ATA- EX ART. 1 SEQ. CONT. 25/7/2008 32,86
‘Attivith sportiva EX_ART. 37 CCNL 29/11/2007 0,00
Ore sostituzioni EX ART. 30 CCWL 29/11/2007 2.050,34
Area a rischio _ 899,61
WM _ & 613
A TOTALE 4.608,54

SNANZIAMENT! RELATIVIA PROGETTI NAZIONAL! € COMUNITARI | LORDO DIPENDENTE |

e 20_/20__ - QUOTA DESTINATA AL PERSONALE
Personale docente
 Personele ATA
_DsGa

l

TOTALE

SEZIONE it — Decurtazioni del fondo

mmdmdmmwmmmm

SEZIONE IV = Sintes! deila costituzione del Fondo sottopasto a certificazione

LORDO DIPENDENTE |

tompensi fissi sezione | 59. 744,54
| Compensi vorlabili_sexione It ‘ 4.609,54
TOTALE' 74.354,48 |

WV-MmmuMuﬂ'anM

Sezione non di pertinenzo di questa amministrazione scolastica

muwz-mmmmmmnmumwhmwmwuwm

1l modulo si compone dl 6 sezioni che riepilogano la programmazione delle risorse indicate nel 1 modulo da sottoporne
alla contrattazione integrativa d'istituto, ripartiti in risorse fisse, previsie da norme contrattuali consolidate (fondo
istituzione, funzioni strumentali, incarichl ATA, pratica sportiva e ore di sostituzionl per docentl assenti per brevi periadi
relative all'anno scolastico 2022/2023) e in risorse variabili, non aventi caratteristica della certezza per gll anni successivi
{economie anni precedenti su fondo istituzione, funzioni stramentali, incarichi ATA, pratica sportiva e ore di spstituzioni
per docenti assenti per brevi periodl) e in compensi finanziatl dall'Unione Europea, nell’ambito del plani integratl

2014/2020, per la guota parte da destinare al personaie docente ¢ ATA impegnatl In attivitd aggiuntive per la lero

realizzazione. L'articolo 40, comma 4 lettera a), richiama le finalith dell’ex articole 88 del CONL 29/11/2007.
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SEZIONE | = Destinazfoni pon disporibill alle rontrattazione | :n :

specmcmmddmm integrotivo sottoposto a e
H ' ' I LORDO DIPENDENTE

|

| Fondo di riserva Fis | 1
ammehmmmummw i
‘Mmmnmmnmm _ “,,' l
ammmﬂwmmwmm.n.m.;m
aﬂnfwmummmmnmm. . oo

wl”mwmm _ 890

BELEL

0,00

5015,66

Quote Whﬂmﬁmﬁmm | ' 5‘__]
—— TOTALE | | 9.905,66

SEZIONE "*WMWWMMMWJ'W .

"™ LORDO DIPENDENTE _|

' "~ PERSONALE DOGINTE
Particolore impegne professionale 'in aulka’ connesso Innovazioni
:"mmvmwomamﬁn "
mg,mqmgzm .
“AMW:QW(..““M;W”M
“"“g {ex art. 88, comma Z,

Ore oggiuntive l'attuazione dei recupers (ex
i i fettera ¢} CONL 26/11/2007) \ ]

h‘“WWW:nm.umw;

Sl i lettera o} CCNL 29/1 :

Wmuimwmnmmmu | .

Mﬁ‘mmm-wﬁmu s
MdMM¢mgﬂmumzmm 000
CCML 7

Compensi pev i persanale docente ed educativo pet opni aktro Gttive

29/11/2007)

- rariicateri impegni cannessi alla vatutazione degh atunni fex Art. 88,
comma 2, lettere ) CONL 29/11/. L

Wmﬂldﬂh&ﬂmufujmj 4.588,33

ol POF fart. 38 CONE 8
a-wufnrmmh;;rﬂdﬁmmmmujcm M-

Wummﬁ;mmmsm —
——-m*‘ﬁwfﬂ&l,mﬂymmmj 11.042,50
4 WW‘MM!M{umﬂm:,
letterv () CONL 29/21/2007) _
I—. TOTALE 46.634,19 |

=



j —— EEOR _AL&_D-_-EU RIFICATO
|—— PERSONALE ATA _ T 1g peiras) YU, 97197090588 C.M. RMIC869002
rmnuhuimmm del personofe ATA {ex art, 84, comma 2, lettera €] ] i % AQJT5U1 -ISTITUTO COMPRENSIVO DOMENICO PUR|F
CONL 28/11/2007) Prot, 0000439/ del 01/02/2023 12:09
| nsssgj
'_" Compens! per il personale ATA per ogni altrd attivitd defiberota
\ nelf'ambito del POF jex art. 88, comma 2, lettera k) CONE 29/11/2007)
tncennitd di turmg notturno, festivo @ notturno-festive del personale
T ducativo {ex art, 88, comm 3 letter g) CCNL 28/11/2007) _ 0,00
8 'ﬂmcwmutmnmm&mhj |
CONL 29/11/2007) i o,00

" incarichi specificl ATA {ex art. 47 CONL 2971172007, comma } fettero b '
mmhﬂmﬁlwmmWMAm
25/7/2008) ) 2.75841

- 29/11/2007) 0,00
WM:MM:MW‘m&mL
Volorizzanione ai sensi deffort. 1, commi dal 126 of 128, deffa legge n
[ mmu-mn.x.muqahwuym un,_ag\
i _ TOTALE | 17.804,61

Sezione nan ﬂMmdmkame scolastica

SEZIONE w—mmmmmﬁmmmmnmhmwummmm
Sistituto sottoposto a certificazione

_ ‘ LORDO DIPENDENTE |
Totale sezione | _ V 9.905,66
Totaie sezione Il 7 54.

TOTALE 74.344,45'

SEZIONE V-MWWMMWM de! Fonoa
Sezione non di pertinenzo di questo amministrazione scolastico

SEZIONE VI = Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico finanzlaria, de! rispetto di vincoll di corortere
generale

Aimmmmmmmwuﬂdmm generake,
sl artesta che:

a) e risorse stabili e quelle variabili sono state stanziate per un Importo comphessivo di €. 74,354 48, come da
comunicazione MIUR n* 46445 del 4-10-22;

b) Vattribuzione del compensl rientra nei princlpi stablliti dal contratto integrativo d'istituto, stipulato tenuto
conto delle attivita incluse nel plano triennale dell'offerta formativa 2022/25 anno scolastico 2022/2023,
deliberato dal Collegio dei docenti il 15/12/2022 (delibera n” 31} e adottato con delibera del Consiglio d'istituto
1131 [delibera n" 16/12/2022);

¢ e norme di cul of CCNL 26/11/2007 & del successivo 18/4/2018, de! D.leg.va 165/2001 ¢ D.leg.vo 150/2008,
mnmmwhm#ﬂpWMﬂcmm. Mhuhtﬂﬂ&d!hthde.
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corrispondenta certificato I'anno precedente

i

C CONFRONTO COSTITUZIONE FONDO CON "ANNO PRECEDENTE LORDO STATO . I
Tipologla compensi T Lordo Stato 20212022 Lordo Stato Differenza
| , | 2022/2023 L ]
Compens! fissi sezione | | 91.553,38 9235154 | s ,
| MOD. 1 | ‘ - i
I compensl variabili sezione I | 262017 | 5.116,86 l 3.496,60 |
| MOD. 1 : i1 | ) -
I " TOTALI | 94.173,55 | 98.668,40 | + 440485
CONFRONTO POSTE DI DESTINAZIONE CON L'ANNO PRECEDENTE _
Tipologia compensi o Stato 20__f20__ | Lordo Stato 20_f20__ Differenza f‘
' 522,70
Destinazion! sezione | 10.622,12 13.144,82 S
MOD. 2 " |
Destinazion!  sexione I 83.516,13 25.53029 | + 199436
Lmoo. 2
i TOTAL | 94.138,25 | 98.655,11 | + 451686
MODULO 4 - Compatibilita lemoddhid!mlmuduﬂmodddvmdntm

mﬂm#lmmnﬂamualinlumdibﬁmdn

il presente modulo si compone dl tre sezloni che certificano Iesposizione della strutiura contabile e la verifica del

consuntivo finale e I"esatta verifica delle disponibilita finanziarie.
SEZIONE | — Esposizione finolizzate alia verlfica che gii strument! deilo contabilita economico-finanziario
wmmmmmmmmammuﬂnmpmmm delia
gestione

|| sistema contabile per la gestione del fondo sl articola in due tipi di gestione:

a) allocazione delle risorse In bilanclo e gestiti secondo il criterio dei piani finanziari, di cul ai maodelli B previsti
dallart. 5, comma 5 del D.J. 129 del 28/8/2018, |dentificabili negli appositi agavegati delle entrate det
programma annuale EF, 2023, approvato dal Consiglio d'istituto con delibera N 1 del 31/01/2023
gestione tramite il sistema NolPA, di cul all*articolo dell’art. 2 comma 197 della legge 191 del 23 dicembre 2008
e regolamentato dal D.M. MEF del¥ 1 dicembre 2010, dalla cifcolare MEF n. 39 del 22/12/2010 e da quella
del MIUR n. 3980 del 16/5/2011. |\ sistemd & gestito secondo | piani gestionall allocatl su un unico capitolo.

b)

SEZIONE ﬂ-wmﬂhmnmﬂwdﬂﬂmtlmﬁlrmnﬂ'm
precedente & stato rispettato.

Si riassumone | dati delle spese sostenute nell'anna precedente (a.s. 2022/2023). Nella seconda colonna i dali possono
essere desunti dalle sezionl |, 1 ¢ 1 del modulo 2, dati che devoneo coincidere con quelli certificatl nella precedente
relazione. Nella terza colonna sl riportano i datl dei compensi effettivamente sostenuti nell’anna scolastico 2018/2018.

N

’ , _ CONSUNTIVO_FONDO CON L'ANNG PRECEDENTE ]
L Tipalogia compens! Cartificazione lordo Stato | Costi sestenuti al lorde Stato | Differenza
— ) 2021/2022 2021/2022
sezione | MOD, 2
20 j20_ W42 9.759,23 862,89
| compensi sezione § MOO. 2 ;
rzg_,gw , §3.536,13 77.925,85 5.590,28
TOTAL | 94.138,25 | 8§7.685,08 6.453,17 |
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voe! di destinazione def fondo.

i coperto
Il contratto integrativo d'istituto, relativamente alta parte gconomica per |'anno scolastico Zojszgian::u'::d ::g o
jusivamente con fond! ardinari allocati in bllancic & con il sistema gestionale lm?lato nel p R
m;:u: I. importo complessivo & stato calcolato e assegnato secando i1 principio delle norme loa o e
pas nu; scucla, nel rispetto dei vincoli impaosti dalla legge dal presente contratta. Gl importl saranno corvisp
mwnﬂn dt;lle attivith effettivamente svolte ed entro | limitt degli importi assegnatl.

AN




